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Novia Salcedo desarrolla un nuevo
modelo para generar empleo juvenil

JuLio
ARRIETA

Jarmieta@elcorren.com

La fundacion esta
llevando a cabo un
proyecto colaborativo
en el que ya participan
un grupo de jovenes
y empresas vascas

BILBAO. La Fundacion Novia Sal-
cedo mantiene una campana inter-
nacional cuyo objetivo es lograr que
Naciones Unidas establezca una Dé-
cada del Empleo Juvenil, de 2019 a
2028, e incluya el trabajo de los jo-
venes ¢como prioridad en la Agen-
da de Desarrollo Humano de la ONU
y en sus objetivos post-2015». Im-
pulsar esta iniciativa es uno de los
propésitos del Bilbao Youth Emplo-
yment Forum (BYEF 2014), encuen-
tro organizado por la entidad que se
celebrari los proximos dias 24 y 25
de noviembre en la capital vizcaina.
Este foro servira para presentar el
nuevo madelo de generacion de em-
pleo desarrollado por la fundacion.
Uno de los objetivos del encuen-
tro, en el que tomarin parte exper-
tos de organizaciones como OIT,
OCDE, G-20 y OI], ademis de em-
presas, organizaciones juveniles,
sindicatos y universidades, ves ge-
nerar una corriente de conocimien
tocompartido, que nos mueva a la
accion, que genere una base para ha-
cer las cosas de diferentes manerass
a lahora de enfrentar el grave pro-
blema del desempleo juvenil. «Cre-
emos que el modelo econdmico so-
cial que existe hasta ahora nos ha
fallado y tenemos que hacer las co-
sas de una forma diferentes, expli-
ca Elisa Mena, de la Fundacién No-

Reunidén en las oficinas de la Fundacion Novia Salcedo. :: sorua acuoo

via Salcedo. En este sentido, la en-
tidad va a exponer su nueva magde-
lo de generacién de empleo joven
en el BYEF 2014.

Se trata de wun proyecto innova
dor, consistente en coordinar los es-
fuerzos de jovenes y empresass, a
través del cual los jovenes forman
equipos que pasan a trabajar de ma-
nera integrada en companias desa-
rrollando un proyecto durante va-
rios meses. Mo se trata de sumarse
auntrabajo que ya llevaa cabo la
firma correspondiente, o de entrar
a hacer las tipicas pricticas en la mis-
ma, sino de sacar adelante un pro-
yecto wde importancia para la em-
presas.

«Todas las politicas de empleo tie-
nen que ser integradasw, afirma Sa-
bino Ayestarin, catedratico eméri-
to de Psicologia Social de la UPV/EHU
y presidente de BYEF 2014, «Esta es
la idea fundamental, integrar el apor-

te de los diferentes agentes que in-
tervienen en los procesoss, En el
caso de este ynuevo modelo, que es
cooperativo, los agentes son los j6-
venes y las empresass. En este pro-
yecto, dlos jévenes aportan su em-
prendimiento y creatividad. Son
agentes en la busgqueda de empleo,
que nio es algo que se les regala. Par-
ticipan en su creacions.

Elmodelo se ha ido definiendo a
lo largo de 2014 y lleva funcionan-

Nose trata de unas
practicas al uso, sino
de sacar adelante un
proyecto importante
paralaempresa

do desde junio, cuando fue presen-
tado a una docena de empresas para
buscar su compromise con el pro-
yecto. En octubre seis firmas con-
firmaron su participacion: Ega Mas-
ter, Ortzadar, Factor CO2, Hasten
Ventures, Vicinay Cadenas y Tekni-
map. «Las dos primeras ya tienen
equipos de jévenes trabajando so-
bre tin proyecto concreton, explican
desde la fundacion.

El fabricante vasco de herramien-
tas de mano Ega Master ha decidi-
do integrar un equipo de cuatro jo-
venes a través de Novia Salcedo. «Te-
nemos una historia bastante larga
de trabajo con estudiantess, expli-
ca Asier Sinde, director de ventasy
marketing de la firma. «Vemos este
tipo de proyectos como parte de
nuestra responsabilidad social como
empresan, Sinde subraya el aspecto
colaborativo, bidireccional del pro-
yecto: tanto la compaiia como los
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jovenes aportan y reciben conoci-
miento y experiencia, «El beneficio
que nos aporta este tipo de proceso
s la oportunidad de conocer a la
gente. No solo come profesionales
SINO COMo PQ FSOMASH.

Equipo multidisciplinar

El equipo que trabaja con Ega Mas-
ter esti formado por cuatro jovenes.
Dios de ellas son Leire Viizquez y Na-
gore Pérez. «Yo llegué a este proyec-
to a través de otro programa de No-
via Salcedo, Saltando barreras, tam-
bién destinado a la insercion de em-
pleon, explica Vizquez, que estudio
Publicidad y Relaciones Piblicas.
Lo que lo diferencia es-que se nos
asignan responsabilidades realesn
en la empresa, lo que nos permite
adquirir competencias de manos de
profesionales en un entorno reals.
La experiencia de su companera, for-
mada en Psicologia y Recursos hu-
manos, es similar; «Casualmente es-
tibamos juntas en el mismo progra-
man, detalla Nagore Pérez. Ambas
integran un equipo multidiscipli-
nar de cuatro personas que desarro-
llan un proyecto de marketing para
Ega Master. « En todo momento no-
sotras formamos parte de modo ac-
tivo en todas las decisiones que se
tomans. En su opinign, «es clave que
exista un flujo constante de comu-
nicacion hacia todos los grupos de
interéss.

Desde la perspectiva de la empre-
sa, Sinde apunta que wuna de las co-
sas que nos gusta de este programa
es que no se trata de individuos, de
becarios, que llegan a a hacer un tra-
bajo ya establecidos. Se trata de un
equipo «con el que podemos traba-
jar en un drea nueva de la empresa.
Lo que nosotros buscibamos era algo
no estandarizado, un equipo diver-
s0 que nos permitiera ver las cosas
desde diferentes angulosy. De he-
cho, wellas aprenden, pero también
nos aportan puntos de vista nove-
dososw, afiade.

wSe trata de aprender 'in situ’ con
profesionales, que no es lo mismo
que estar aprendiendo una forma;
cién en tu casa. Estis trabajando en
un proyecto tangible, en algo reals,
concluye Leire Vizquez. «Las expec-
tativas son muy buenasn, afiade su
companera, «Tanto la empresa como
nosotras saldremos ganando en va-
rios sentidoss.
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— LOS DIAS 24 Y 25 DE NOVIEMBRE

Un foro internacional analizara en Bilbao los
retos del empleo juvenil

Directorio. Bilbao OIT OCDE Ifigo Urkullu

BILBAO, 12 Nov. (EUROPA PRESS) -

0
Bilbao acogera los dias 24 y 25 de noviembre el BYEF-Bilbao Youth
Employment Forum, un foro internacional que tiene como objetivo 0
"construir conocimiento compartido y dar una respuesta al problema del
?
multilateral y en analisis basados en evidencias”, segun ha informado la 0

Fundacion Movia Salcedo.

Este foro contara con la participacion de expertos de organizaciones
como la OIT (Organizacion Internacional del Trabajo), OCDE = E
(Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economica), G20, OlJ
(Organizacion Iberoamericana de Juventud), asi como representantes
gubernamentales, empresas, organizaciones juveniles, organizaciones de la sociedad
civil, sindicatos y universidades.

. . . .. . Ly
empleo juvenil con una metodologia basada en el didlogo abierto s

Segun han adelantado los organizaciones, esta previsto que la jornada inaugural cuente
con la presencia del lehendakari, Ifigo Urkullu, del alcalde Bilbao, Ibon Areso, y del
subdirector general de la OIT, José Manuel Salazar-Xirinachs.
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Bilbao Youth Employment Forum cuenta con el apoyo del Ayuntamiento de Bilbao, la
Diputacion Foral de Bizkaia, el Gobierno vasco y diversas empresas. Bilbao Youth
Employment Forum se enmarca, asimismo, en el Proyecto Pegasus, una importante
campafia internacional que tiene por objeto situar el empleo juvenil en la Agenda Global
del Desarrollo Humano a través de la Declaracion de la "Década del Empleo Juvenil 2019-
2028" por parte de la Asamblea General de las Naciones Unidas.

Segun los ultimos datos, ha indicado la Fundacion Novia Salcedo, la Unién Europea se
enfrenta a una elevada tasa de desempleo juvenil con 5,5 millones de jévenes
desempleados, lo que representa el 23,4% de los menores de 25 afios.

El equipo BYEF que ha formado la Fundacion Novia Salcedo con motivo de la asamblea
planteara a los expertos distintos posibles frenos al empleo juvenil para debatir, como
pueden ser "la individualizacion de la cultura, la infravaloracion del trabajo manual, la
preeminencia de la competitividad no-cooperativa, el modelo de relaciones laborales
basado en el funcionamiento vertical y rigido, la falta de transparencia, el modelo
socioeconomico que privilegia la competitividad-precio, el auge de la pobreza y el
aumento de las desigualdades sociales”.

Asimismo, el equipo de BYEF defiende que el paro juvenil "no tiene una unica solucion
tedrica, pero es necesario crear una sinergia entre los jovenes que quieren trabajar, las
empresas que quieren mejorar su productividad y la sociedad que, con sus valores,
decide qué bienes quiere consumir”.

DECADA MUNDIAL

En este contexto, la Fundacion Novia Salcedo ha puesto en marcha la 'Campafia
Internacional para la Década del Empleo Juvenil 2019-2028', proyecto coordinado por la
Fundacion y un comité asesor de entidades publicas y privadas que tiene como objetivo
generar un movimiento internacional de reflexion, debate y accidn que aporte ideas,
contenidos y soluciones consensuadas a la situacion de desempleo o empleo "no
decente en la que viven cientos de millones de jévenes en cientos de lugares en el
mundo”.

Fundacion Novia Salcedo ha recordado que, segun la OIT, el desempleo juvenil en 2013
fue de 75 millones, seis de ellos en Europa, de los cuales tres en Espafia y cada afio se
suman al mercado laboral 45 millones de nuevos jévenes.

W Seguir a @epeuskadi - 7,253 sequidores
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Un foro internacional analizara en Bilbao
los retos del empleo juvenil

El Bilbao Youth Employment Forum (BYEF) se celebrara el 24 y 25 de noviembre

Los dias 24 v 25 de noviembre se celebrard en Bilbao el
BYEF- Bilbao Youth Employment Forum, un Foro
B ILBAD Intemacional que tiene como objetive construir

conocimiento compartide y dar una respuesta al

Y UUTH problema del emplec juvenil con una metodologia

E MPLOYMENT basada en el didlogo abierto multilateral y en analisis
F ORUM"14 basados en evidencias.

Contara con la participacion de experfos de
organizaciones como la OIT (Crganizacion Intemacional
del Trabajo), OCDE (Organizacion para la Cooperacion vy
24.25 el Desamollo Economico), G20, O (Organizacion

NOVEMBER Iberoamericana de Juventud), asi como representantes

BILBAD gubemamentales, empresas, organizaciones juveniles,

organizaciones de la sociedad civil, sindicatos vy
universidades.

Esta previsto que la jomada inaugural cuente con la
presencia del lehendakar, el alcalde Bilbao vy el subdirector general de la OIT, José Manuel Salazar-
Xirinachs.

Bilbao Youth Employment Forum, organizado por la Fundacion Movia Salcedo, cuenta con el apoyo del
Ayuntamiento de Bilbao, la Diputacion Foral de Bizkaia, el Gobiemo Vasco y diversas empresas de nuestro
entomo. Bilbao Youth Employment Forum se enmarca, asimismo, en el Proyecto Pegasus, una importante
Campafa Intermacional que tiene por objeto situar el empleo juvenil en la Agenda Global del Desarmollo
Humano a través de la Declaracion de la "Década del Empleo Juvenil  2019-2028" por parie de la
Asamblea General de las NNUU.

Segun los dltimos datos, |a Union Europea se enfrenta a una elevada tasa de desempleo juvenil con 5,5
millones de jovenes desempleados, lo que representa el 23,4% de los menores de 25 afios. No en vano,
existen importantes disparidades entre los paises miembros de la Unidn, dado que dicho desempleo
supera el 55% en Grecia (52,9%) v Espafia (55,1%). Partiendo de esta cruda realidad, en la asamblea el
grupo de expertos debatiran sobre los factores que obstaculizan el empleo juvenil.

El equipo BYEF que ha formado la Fundacion Movia Salcedo con motivo de la asamblea planteara a los
expertos distintos posibles frenos al empleo juvenil para debatir, como pueden ser, la individualizacion de
la cultura, la infravaloracion del trabajo manual, la preeminencia de la competitividad no-cooperativa, el
modelo de relaciones laborales basado en el funcionamiento vertical y rigido, la falta de transparencia, el
modelo socioecondmico que privilegia la competitividad-precio, el auge de la pobreza vy el aumento de las
desigualdades sociales, la inadecuacion del sistema educativo y la crisis economica iniciada en
septiembre de 2008.

Asimismo, el equipo de BYEF defiende que el paro juvenil no tiene una unica solucion tedrica pero es
necesario crear una sinergia entre los jovenes que quieren trabajar, las empresas que quieren mejorar su
productividad v |a sociedad que, con sus valores, decide qué bienes quiere consumir.
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INSTITUCIONES ECONOMICAS INTERNACIONALES

Un foro internacional analizara en Bilbao
los retos del empleo juvenil

migrcoles, 12/11/14 - 18:40 m [ 0 ]

Bilbao acogera los dias 24 y 25 de noviembre el BYEF-Bilbao Youth Employment Forum, un foro
internacional que tiene COmo nbjetivn "construir conocimientn compartido y dar una respuesta al

analisis basados en evidencias", segun ha informado la Fundacion Movia Salcedo.

Bilbao | Desempleo | Empleo | Espafia | Europa | G-20 |
Instituciones econdmicas internacionales | IRigo Urkullu |
Organizaciones internacionales |
Organizacidn Internacional del Trabajo |
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico
Pobreza | Unidn Europea

BILBAO, 12 PRESS)

Bilbao acogera los dias 24 y 25 de noviembre el BYEF-Bilbao Youth
Employment Forum, un foro internacional que tiene como objetivo
"construir conocimiento compartido y dar una respuesta al problema del
empleo juvenil con una metodologia basada en el didlogo abierto
multilateral y en analisis basados en evidencias”, segun ha informado la
Fundacion Novia Salcedo.
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Este foro contara con la participacion de expertos de organizaciones
como la OIT (Organizacion Internacional del Trabajo), OCDE
(Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico), G20, OlJ
{Organizacion lberoamericana de Juventud), asi como representantES
gubernamentales, empresas, organizaciones juveniles, organizaciones de

la sociedad civil, sindicatosy universidades.

Segun han adelantado los organizaciones, esta previsto que la jornada
inaugural cuente con la presencia del lehendakari, Ifigo Urkullu, del

alcalde Bilbao, lbon Areso, y del subdirector general de la QIT, José
Manuel Salazar-Xirinachs.

Bilbao Youth Employment Forum cuenta con el apoyo del Ayuntamiento
de Bilbao, la Diputacién Foral de Bizkaia, el Gobierno vasco y diversas
empresas. Bilbao Youth Employment Forum se enmarca, asimismo, en el
Proyecto Pegasus, una importante campafa internacional que tiene por
ohjeto situar el empleo juvenil en la Agenda Global del Desarrollo
Humano a través de la Declaracion de la "Década del Empleo Juvenil
2019-2028" por parte de la Asamblea General de las Naciones Unidas.

Segun los altimos datos, ha indicado la Fundacion Novia Salcedo, |a Unian

millones de jovenes desempleados, lo que representa el 23,4% de los
menores de 25 afios.

El equipo BYEF gque ha formado la Fundacion Novia Salcedo con motivo
de la asamblea planteara a los expertos distintos posibles frenos al
empleo juvenil para debatir, como pueden ser "la individualizacion de la
cultura, la infravaloracion del trabajo manual, la preeminencia dela
competitividad no-cooperativa, el modelo de relaciones laborales basado
en el funcionamiento vertical y rigido, la falta de transparencia, el modelo
socioeconomico que privilegia la competitividad-precio, el auge de la
pobreza y el aumento de lasdesigualdades sociales".
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Asimismo, el equipo de BYEF defiende que el paro juvenil "no tiene una
Unica solucion tedrica, pero es necesario crear una sinergia entre los
jévenes que guieren trabajar, las empresas que guieren mejorar su
productividad v la sociedad que, con sus valores, decide que bienes
guiere consumir”.

DECADA MUNDIAL

En este contexto, la Fundacidn Novia Salcedo ha puesto en marcha la
'Campana Internacional para la Decada del Empleo Juvenil 2019-2028",
proyecto coordinado por la Fundacion y un comité asesor de entidades
publicas y privadas que tiene como objetivo generar un movimiento
internacional de reflexion, debate y accion que aporte ideas, contenidos y
soluciones consensuadas a la situacion de desempleo o empleo "no
decente en la que viven cientosde millones de jovenes en cientos de
lugares en el mundo”.

Fundacion Novia Salcedo ha recordado que, segun la OIT, el desempleo
juvenil en 2013 fue de 75 millones, seis de ellos en Europa, de los cuales
tres en Espana y cada afo se suman al mercado laboral 45 millones de

nuevos jovenes.
(EuropaPress)

i Te ha gustado este articulo?
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Un foro internacional analizara en
Bilbao los retos del empleo
juvenil

Bilbao acogera los dias 24 y 25 de noviembre el BYEF-Bilbao Youth Employment
Forum, un foro internacional que tiene como objetivo "construir conocimiento
compartido y dar una respuesta al problema del empleo juvenil con una metodologia
basada en el dialogo abierto multilateral y en analisis basados en evidencias”, segun
ha informado la Fundacion Novia Salcedo.

EUROPA PRESS. 12.11.2014

Bilbao acogera los dias 24 y 25 de noviembre el BYEF-Bilbao Youth Employment Forum, un
foro internacional que tiene como objetivo "construir conocimiento compartido y dar una
respuesta al problema del empleo juvenil con una metodologia basada en el didlogo abierto
multilateral y en analisis basados en evidencias", segun ha informado la Fundacion Movia
Salcedo.

Este foro contara con la participacion de expertos de organizaciones como la OIT
{Organizacion Internacional del Trabajo), OCDE (Crganizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Economico), G20, OlJ (Organizacion Iberoamericana de Juventud), asi como
representantes gubernamentales, empresas, organizaciones juveniles, organizaciones de la
sociedad civil, sindicatos y universidades.

Segln han adelantado los organizaciones, esta previsto que la jornada inaugural cuente con la
presencia del lehendakari, Ifiigo Urkullu, del alcalde Bilbao, Ibon Areso, y del subdirector
general de la OIT, José Manuel Salazar-Xirinachs.

Bilbao Youth Employment Forum cuenta con el apoyo del Ayuntamiento de Bilbao, la Diputacion
Foral de Bizkaia, el Gobierno vasco y diversas empresas. Bilbao Youth Employment Forum se
enmarca, asimismo, en el Proyecto Pegasus, una importante campafia internacional que tiene
por objeto situar el empleo juvenil en la Agenda Global del Desarrollo Humano a traves de la
Declaracion de la "Década del Empleo Juvenil 2019-2028" por parte de la Asamblea General de
las Maciones Unidas.

Seqg(n los altimos datos, ha indicado la Fundacion Novia Salcedo, la Union Europea se enfrenta
a una elevada tasa de desempleo juvenil con 5.5 millones de jovenes desempleados, lo que
representa el 23,4% de los menores de 25 afios.
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El equipo BYEF que ha formado la Fundacion Novia Salcedo con motivo de la asamblea
planteara a los expertos distintos posibles frenos al empleo juvenil para debatir, como pueden
ser "la individualizacion de la cultura, la infravaloracion del trabajo manual, la preeminencia de
la competitividad no-cooperativa, el modelo de relaciones laborales basado en el
funcionamiento vertical y rigido, la falta de transparencia, el modelo socioeconomico que
privilegia la competitividad-precio, el auge de la pobreza y el aumento de las desigualdades
sociales”.

Asimismo, el equipo de BYEF defiende que el paro juvenil "no tiene una Unica solucion tedrica,
pero es necesario crear una sinergia entre los jovenes que quieren trabajar, las empresas que
quieren mejorar su productividad y la sociedad que, con sus valores, decide qué bienes quiere
consumir”.

Década mundial

En este contexto, la Fundacion Movia Salcedo ha puesto en marcha la 'Campafia Internacional
para la Década del Empleo Juvenil 2019-2028', proyecto coordinado por la Fundacion y un
comite asesor de entidades publicas y privadas que tiene como objetivo generar un movimiento
internacional de reflexion, debate y accion que aporte ideas, contenidos y soluciones
consensuadas a la situacion de desempleo o empleo "no decente en la que viven cientos de
millones de jovenes en cientos de lugares en el mundo”.

Fundacién Novia Salcedo ha recordado que, segln la OIT, el desempleo juvenil en 2013 fue de
75 millones, seis de ellos en Europa, de los cuales tres en Espafia y cada afio se suman al
mercado laboral 45 millones de nuevos jovenes.

Consulta aqui mas nolicias de Bilbao.
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Un foro intermacional analizara en Bilbao
los retos del empleo juvenil

Bilbao acogera los dias 24 y 25 de noviembre el BYEF-Bilbao Youth Employment
Forum, un foro internacional que tiene como objetivo "construir conocimiento
compartido y dar una respuesta al problema del empleo juvenil con una metodologia
basada en el didlogo abierto multilateral y en analisis basados en evidencias”, segin
ha informado la Fundacion Novia Salcedo.

EUROPA PRESS - BILBAD
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Este foro contara con la participacion de expertos de organizaciones como la OIT
(Organizacion Internacional del Trabajo), OCDE (Organizacion para la Cooperacion
y el Desarrollo Economico), G20, OIJ (Organizacion Iberoamericana de Juventud),
asi como representantes gubernamentales, empresas, organizaciones juveniles,
organizaciones de la sociedad civil, sindicatos y universidades.

Segun han adelantado los organizaciones, esta previsto que la jornada inaugural
cuente con la presencia del lehendakari, Ifiigo Urkullu, del alcalde Bilbao, Ihon
Areso, y del subdirector general de la OIT, José Manuel Salazar-Xirinachs.



 ({rty O eldiario.es

13/11/14

Bilbao Youth Employment Forum cuenta con el apoyo del Ayuntamiento de Bilbao,
la Diputacion Foral de Bizkaia, el Gobierno vasco y diversas empresas. Bilbao
Youth Employment Forum se enmarca, asimismo, en el Proyecto Pegasus, una
importante campania internacional que tiene por objeto situar el empleo juvenil en
la Agenda Global del Desarrollo Humano a través de la Declaracion de la "Década
del Empleo Juvenil 2019-2028" por parte de la Asamblea General de las Naciones
Unidas.

Segun los ultimos datos, ha indicado la Fundacion Novia Salcedo, la Union Europea
se enfrenta a una elevada tasa de desempleo juvenil con 5,5 millones de jévenes
desempleados, lo que representa el 23,4% de los menores de 25 afios.

El equipo BYEF que ha formado la Fundacion Novia Salcedo con motivo de la
asamblea planteara a los expertos distintos posibles frenos al empleo juvenil para
debatir, como pueden ser "la individualizacion de la cultura, la infravaloracion del
trabajo manual, 1a preeminencia de la competitividad no-cooperativa, el modelo
de relaciones lahorales basado en el funcionamiento vertical y rigido, la falta de
transparencia, el modelo socioecondmico que privilegia la competitividad-precio,
el auge de la pobreza y el aumento de las desigualdades sociales”.

Asimismo, el equipo de BYEF defiende que el paro juvenil "no tiene una unica
solucidn tedrica, pero es necesario crear una sinergia entre los jovenes que
quieren trabajar, las empresas que quieren mejorar su productividad y la sociedad
que, con sus valores, decide qué bienes quiere consumir”.

DECADA MUNDIAL

En este contexto, la Fundacion Novia Salcedo ha puesto en marcha la 'Camparia
Internacional para la Década del Empleo Juvenil 2019-2028', proyecto coordinado
por la Fundacion y un comité asesor de entidades publicas y privadas que tiene
como objetivo generar un movimiento internacional de reflexion, debate y accion
que aporte ideas, contenidos y soluciones consensuadas a la situacion de
desempleo o empleo "no decente en la que viven cientos de millones de jovenes en
cientos de lugares en el mundo™.

Fundacion Novia Salcedo ha recordado que, segun la OIT, el desempleo juvenil en
2013 fue de 75 millones, seis de ellos en Europa, de los cuales tres en Espafia y cada
afio se suman al mercado laboral 45 millones de nuevos jovenes.



